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Soziale Dienste GmbH

Uber uns

Die Kreuzschwestern Soziale Dienste GmbH steht fiir professionelle und qualitdtsorientierte Betreuung
dlterer und pflegebedirftiger Menschen. In unseren Alten- und Pflegeheimen verfolgen wir einen
ganzheitlichen Pflegeansatz, der Wiirde und Selbstbestimmung der Bewohner:innen in den Mittelpunkt
stellt.

Fiir unser Annaheim, RiesstraBe 24 in 8010 Graz, suchen wir eine engagierte und verantwortungsbewusste
Personlichkeit fir die Ubernahme der Heimleitung. In dieser Schliisselposition haben Sie die Méglichkeit, den
Standort im Zuge der Revitalisierung aktiv mitzugestalten und die Weiterentwicklung des Hauses maligeblich
mitzupragen. Als Teil eines engagierten Teams Gibernehmen Sie die Gesamtverantwortung fiir unser Haus
mit 95 Betten.

Heimleitung

m/w/d Vollzeit

lhre Aufgaben:

e Personelle, wirtschaftliche und organisatorische Filhrung des Hauses

e Effizientes Belegungsmanagement des Betriebes

e Erstellung, Kontrolle und Uberwachung von Budget- und Investitionsplanungen

e Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher, fachlicher und betriebswirtschaftlicher
Rahmenbedingungen

e Mitarbeiterfihrung sowie Ansprechperson in personellen und disziplindren Angelegenheiten

e Steuerung und Weiterentwicklung der hauswirtschaftlichen Bereiche (Kiiche, Reinigung,
Haustechnik)

e Laufende Prozess- und Organisationsentwicklung sowie Offentlichkeitsarbeit

lhr Profil:

e Abgeschlossene Heimleiter: innen-Ausbildung oder Studium, idealerweise im Bereich
Betriebswirtschaft

e Mindestens sechs Jahre Flihrungserfahrung in einem Pflegeheim (mit mind. 80 Betten) oder einer
vergleichbaren Einrichtung im Gesundheitswesen

e Sicherer Umgang mit IT-Anwendungen und Offenheit gegeniiber innovativen Ideen

e  Christlich gepragtes Menschenbild und wertschatzender Umgang mit Bewohner: innen und Team

e Hohes Verantwortungs- und Qualitatsbewusstsein

e Verhandlungsstarke, Durchsetzungsvermogen und hohe soziale Kompetenz




Was Sie bei uns erwartet:

e Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit

e  Wertschatzendes und konstruktives Miteinander

e Flexible Arbeitszeiten

e Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

e 6. Urlaubswoche ab dem 43. Lebensjahr (gemal Kollektivvertrag)

e Vollzeitbasis: 37 Wochenstunden

e Gute Anbindung an o6ffentliche Verkehrsmittel

e kostenlose Parkmoglichkeit sowie verglinstigte Mitarbeiterverpflegung

Ihr Gehalt richtet sich nach dem anzuwendenden Kollektivvertrag und betrdgt mit sechsjahriger
Flihrungserfahrung mindestens EUR 4.842,08 brutto monatlich bei Vollzeitbeschaftigung (37h). Nach
entsprechender Erfahrung und Vorlage der Nachweise kdnnen weitere Vordienstzeiten angerechnet
werden.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die lhre Motivation, Kompetenzen und vor allem lhre Persénlichkeit
erkennen lasst. Bitte senden Sie diese Unterlagen (Lebenslauf, Motivationsschreiben, Zeugnisse) an:

Kreuzschwestern Soziale Dienste GmbH
z.H. GF Mag. René WeiR}

E-Mail: jobs@kreuzschwestern-sozial.at
www.annaheim.at

Bewerbungsfrist bis 5. September 2026




